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Strategic Business Simulation 

TOP management - improvement 

To nie jest zwykłe szkolenie, to jest wydarzenie, 

które Ciebie jak i twój zespół zaangażuje w 100%. 
____________________________________ 

Wypracuj najlepsze metody zarządzania w firmie. Zobacz jak w 

laboratorium skutki i przyczyny decyzji.  

To jest MBA w praktyce (PROAMA). 
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O TECHNICZNI.org 

 

Twoja droga do najlepszej wiedzy technicznej: 

 

Jesteśmy grupą 

ekspertów, którzy 

mają ogromne 

doświadczenie w 

przemyśle. 

 

Stosujemy narzędzia i 

metody, które 

umożliwią ci 

najlepszy dostęp do 

wiedzy. 

Jesteśmy nastawieni 

na Twój sukces. 

Naszym celem jest 

dostarczenie realnej 

wartości.  

   
 

 

Tak rozumiemy potrzeby osób z którymi współpracujemy: 

 

Jesteśmy TECHNICZNI, dlatego potrzebujemy najlepszej wiedzy. 

Jesteśmy praktykami, dlatego potrzebujemy współpracy z 

najlepszymi fachowcami, którzy znają się na swojej robocie. 

Jesteśmy w biegu, dlatego potrzebujemy najlepszych rozwiązań. 
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Po co to szkolenie ? 
 

Szkolenie symulacyjne ma charakter holistyczny i 

obejmuje najważniejsze obszary działalności 

organizacji: 

• produkcję, 

• marketing i sprzedaż,   

• finanse,   

• organizację i zarządzanie, 

• kadry, 

• zaopatrzenie. 

 

Nasze szkolenie symulacyjne posiada wiele cech 

charakterystycznych dla uwarunkowań gospodarki 

rynkowej: 

• ryzyko decyzyjne, 

• względna niepewność działania, 

• konkurencyjność otoczenia,  

• elastyczność zachowań.  

 

Zbuduj 4 osobowy zespół, kluczowych pracowników w 

organizacji i pokonaj konkurencję. 

 

Wygra jeden zespół, ale tak naprawdę każdy z 

uczestników kończy tą grę z lepszym 

rozumieniem swojej firmy i siebie samego. 

 

Spotkanie w gronie najwyższego kierownictwa z firm 

branży przemysłowej, jest i też nie lada wartością 

szkolenia, jak i okazją do zbudowania nowych relacji 

biznesowych. 

 

Inwestycja w tą wiedzę od razu Ci się zwróci.  

 

 

 

Cel usługi 

Synergia i integracja kluczowych osób w organizacji.  
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Zaufali nam: 

 

 

Szkolenie symulacyjne zostało przeprowadzone już setki razy i cieszy się 

popularnością wśród kadry kierowniczej. 

Szkolenie symulacyjne jest autorską grą dopasowaną do polskich warunków 

gospodarczych i została stworzona przez osoby z środowiska naukowego i 

biznesowego. 

Termin szkolenia: 

 

06-07 czerwca 2024 (czwartek - piątek) 

Dla kogo ta usługa: 

Szkolenie dedykowane jest kadrze kierowniczej, kluczowym pracownikom w 

firmach przemysłowych. Będziesz miał niespotykaną okazję pokazać się i 

poznać innych liderów przemysłu. 

Szkolenie dedykowane jest 4 osobowym zespołom z danej firmy, z różnych 

działów (finansów, produkcji, marketingu, kadr). Wartością szkolenia 

jest zrozumienie przez uczestników motywacji osób z innych obszarów.  

 

Jeśli chcesz docenić swoich kluczowych klientów, czy poddostawców możesz 

wspólnie z nimi stworzyć zespół. Będzie to okazja to poznania się, 

stworzenia zespołu w warunkach rywalizacji z innymi zespołami. 
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Pogram szkolenia: 

 

 

 

 

 

 

 

Dzień 1 

 

16.05 czw. 

„Najstraszniejszą rzeczą dla przywódcy jest moment, 

gdy zerka przez ramię i nikogo za sobą nie widzi.” 

F.D. Roosevelt. 

Dzień 1 to wielkie otwarcie. Zaczynamy od krótkiego 

wykładu biznesowego. Podzielimy się naszym 

doświadczeniem biznesowym i spojrzeniem na finanse.  

 
Program: 

9:00 Rejestracja 

9:30 Wykład 

11:00 Wprowadzenie do gry 

12:00 Rozpoczęcie szkolenia - aukcja 

14:00 Obiad 

18:30 Zakończenie drugiego kwartału gry 

19:00 Integracja jak i kolacja + podsumowanie d1 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dzień 2 

 

17.05 pi. 

„Kiedy nareszcie osiągnąłem kierowniczą pozycję, 

zrozumiałem, jak ciężko jest przewodzić i zarządzać 

ludźmi.” Guy Kawasaki. 

 

W tym module gry jesteś, po intensywnych rozmowach do 

późnych godzin. Spędziłeś może nawet długie godziny na 

przygotowaniu excela. Mogłeś też wrzucić na luz i 

trochę odprężyć się w doborowym gronie liderów 

przemysłowych. Poznasz inspirujące osoby. Zobaczysz 

dawnych znajomych.  

...ale dzień drugi pora zacząć. Wygra tylko jeden. 

Każdy natomiast otrzymuje gratis całe tony nowych 

doświadczeń, wiedzy oraz kontaktów. 

Program: 

8:00 Śniadanie 

9:00 Star kwartał 3 

12:30 Obiad 

15:30 Ogłoszenie wyników 

 

Wręczenie głównej nagrody 

16:00 Zakończenie 
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Najważniejsze punkty szkolenia ! Co będziesz 

umiał ! 

 

Rozumienie istoty 

procesów 

organizacji 

Zbudowanie 

lepszych relacji 

Wypracowanie 

narzędzi 

współpracy 

Poprawa 

komunikacji 

    

 

 

Trener 

 

 
dr Jerzy Jagoda 

 

Praktyk w obszarze 

zarządzania i organizacji. 

Moja praca zawodowa to: 

• Wykładowca i praktyk zarządzania.  

• Doktorat z zakresu organizacji i 

zarządzania.  

• Adiunkt w AE we Wrocławiu  

• Stypendysta, a następnie visiting 

professor  w Norwegian Business School 

w Bergen, Norwegia.  

• Prezes oraz doradca firm z kapitałem 

zagranicznym (Omnicenter East, 

Gullfiber, Kaabs, Lindap).  

• Właściciel firmy (handel 

międzynarodowy, nieruchomości, 

recykling).  

• Autor publikacji z zakresu small 

biznesu oraz gier biznesowych. 
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dr Włodzimierz Wudarzewski 

 

Manager, naukowiec, 

praktyk biznesu. 

Moja praca zawodowa to: 

• Kierownik Katedry Zarządzania na 

Uniwersytecie WSB Merito Wrocław  

• Wspólnik i właściciel firm 

konsultingowo -szkoleniowych,  

• Współwłaściciel i Członek Rady 

Nadzorczej spółki notowanej na 

Newconnect.  

• Trener 

Moje stanowiska pracy: 

 

Umiejętnie łączy zainteresowania naukowo-

dydaktyczne z praktyką biznesu. Szeroko 

współpracował i współpracuje z wieloma 

uczelniami, prowadząc od wielu lat wykłady 

i zajęcia na różnych studiach 

podyplomowych oraz studiach MBA. 

Jednocześnie posiada bogate doświadczenia, 

jako trener i doradca wielu firm 

szkoleniowo-konsultingowych. Nadzorował 

metodycznie opracowanie i wdrożenie 

strategii oraz systemu celów, a także 

nowych rozwiązań strukturalnych i systemów 

regulacji kompetencji w wielu 

organizacjach. 

 

 

Zaufali nam: 
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Oferta 

Termin 

wydarzenia 

  

 

06-07 czerwca 2024 (czwartek  - piątek) 

Miejsce:  

 

Strzelnica Family Resort & SPA: Hotel*** 

Strzelnica 

Koszt 

 

 

5 890 zł netto za zespół 4 osobowy. 

1 580 zł netto indywidualne zgłoszenie 
Czas szkolenia 

 

 

2 dni 

Około 20 godzin dydaktycznych. 

 
W cenie 

  

Udział zespołu 4 (lub indywidualne) 

osobowego, wyżywienia, materiały szkoleniowe, 

uroczysta kolacja. 

 
Certyfikacja 

 

Walka o pierwsze miejsce będzie zacięta, ale 

najlepszy zespół bierze wszystko. 

 

Najlepszy zespół otrzymuje puchar 

PRZEMYSŁOWCA. 

 

Zgłoszenia 

• Wypełnij formularz na stronie: 

 Formularz zgłoszeniowy lub 

• Ten załączony w wersji .pdf i wyślij go na adres 

biuro@techniczni.org 

Olivia Andrzejewska 

W razie pytań pisz do: 

olivia@techniczni.org lub na biuro@techniczni.org 

lub dzwoń 607 420 741 

https://www.techniczni.org/sbs
mailto:%20biuro@techniczni.org
mailto:olivia@techniczni.org
mailto:biuro@techniczni.org

